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1. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ  

Самообследование Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 63» проведено в соответствии со следующей нормативной базой:  

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 31.07.2020г. № 373 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного 

образования» (зарегистрирован в Минюсте России 31.08.2022г. № 59599);  

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 15.05.2020г. № 236 «Об 

утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам дошкольного 

образования» (ред. от 04.10.2021г. № 686);  

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013г. № 

462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организации» 

(ред. от 14.12.2017г. № 1218);  

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013г. № 

1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию» (ред. от 15.02.2017г. № 136);  

- Положением о проведении самообследования МБДОУ «Детский сад № 63»;  

- Приказом МБДОУ «Детский сад № 63» от 20.03.2023г. № 42 «О проведении процедуры 

самообследования по итогам работы МБДОУ «Детский сад № 63» в 2022 году».  

В процессе самообследования были проведены оценка образовательной деятельности, 

системы управления Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 63», содержания и качества подготовки воспитанников, 

организация воспитательно-образовательного процесса, анализ движения воспитанников, 

качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, 

материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества 

образования, анализ показателей деятельности Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 63». 

1.1. Оценка образовательной деятельности  

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с 

ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной образовательной программы 

дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с 

учетом недельной нагрузки. 

Детский сад посещают 81 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет. В Детском саду 

сформировано 4 групп общеразвивающей направленности, из них 1 группа разновозрастная: 

− вторая группа раннего возраста – 23 воспитанника; 

-   младшая группа -16 воспитанников; 

−   средняя группа –– 11 воспитанников; 

-  старшая группа - подготовительная к школе группа – 31 воспитанник. 

Образовательная деятельность в Учреждении в 2023 году осуществлялась в соответствии 

со следующими нормативно – правовыми документами:  

 -  Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования (Утвержден приказом Министерства образования науки Российской Федерации от             

17 октября 2013 г. N 1155); 

  Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования» 

(Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.07.2020 № 373); 

   Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 29 января 2021 г. № 62296 «Об утверждении правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 
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«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности 

для человека факторов среды обитания»; 

 Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 27 октября 2020 г. № 60833 «Об утверждении правил и норм СанПиН 

2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного 

питания населения»; 

 Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 18 декабря 2020 г. № 61573 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-

20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи.   

Документами  ДОО:  

Устав МБДОУ «Детский сад № 63»   

 Локальные нормативные акты:  

- Правила приема граждан на обучение по образовательной программе;   

- Порядок оформления возникновения и прекращения отношений;   

- Порядок и основание перевода, отчисления воспитанников;  

- Правила внутреннего распорядка обучающихся;   

- Положение о режиме занятий воспитанников;   

- Положение о языке (языках) образования;   

- Положение о Комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений;   

- Положение об организации питания воспитанников.   

Образовательная деятельность в МБДОУ «Детский сад № 63» ведётся в соответствии с 

лицензией на осуществление образовательной деятельности. В соответствии с данной 

лицензией наше учреждение имеет право осуществлять дошкольное образование. 

В 2023 году проводилась работа по реализации образовательной программы 

дошкольного образования (далее – Программа). Программа разработана с учётом примерной 

основной образовательной программы дошкольного образования (одобрена решением 

федерального учебно-методического объединения по образованию от 20.05.2015 г. № 2/15) и 

основной образовательной программой дошкольного образования «От рождения до школы» 

(под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. - 4-е изд., перераб. - М.: 

Мозаика-синтез, 2017).  

Содержание программы соответствует ФГОС ДО, а также основным положениям 

возрастной психологии и дошкольной педагогики, выстроено с учетом принципа комплексно-

тематического планирования образовательного процесса и принципа интеграции 

образовательных областей:   

• социально-коммуникативное развитие;   

• познавательное развитие;    

• речевое развитие;   

• художественно – эстетическое развитие 

• физическое развитие 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений, направлена на 

социально- коммуникативное развитие реализуется парциальная программа Авдеева Н.Н., 

Князева О.Л, Стеркина Р.Б.. Безопасность: Учебное пособие по основам безопасности 

жизнедеятельности детей старшего дошкольного возраста для детей 5-7 лет. 

С 1 сентября 2023 года МБДОУ «Детский сад № 63» перешел на ОП ДО в соответствии 

с ФОП ДО. Рабочая программа воспитания входит в содержание ОП ДО МБДОУ «Детский 

сад № 63». Рабочая программа определяет содержание и организацию воспитательной работы 

в ДОО. 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений, направлена на 

социально- коммуникативное развитие и познавательное развитие, физическое развитие: 
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«Приобщение детей к истокам русской народной культуры: Программа. Учебно-методическое 

пособие. Князева О.Л., Маханева М.Д. – 2 изд., перераб. и доп. –СПб.: «ДЕТСТВО-ПРЕС» 

2000».  

Парциальная программа рекреационного туризма для детей старшего дошкольного 

возраста «Весёлый рюкзачок» А.А.Чеменевой, А.Ф.Мельниковой, В.С.Волковой. 

Образовательная деятельность ДОО направлена на объединение обучения и воспитания 

в целостный образовательно-воспитательный процесс на основе духовно- нравственных и 

социокультурных ценностей и принятых в обществе правил, и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества. 

Образовательная деятельность ведётся на русском языке, в очной форме, нормативный 

срок обучения 5 лет.   

Содержание программ предусматривает решение программных образовательных задач 

как в совместной деятельности взрослого и детей, так и в самостоятельной деятельности детей, 

не только в рамках организованной образовательной деятельности, но и при проведении 

режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования, реализуется 

двигательный режим и система оздоровительных мероприятий. 

На основании  ОП ДО составлены и реализованы: 

- Учебный план (устанавливающий перечень образовательных областей и объем 

учебного времени, отводимого на проведение организованной образовательной 

деятельности), 

- Годовой календарный учебный график (регламентирующий сроки организации 

учебного процесса с воспитанниками в 2023 году), 

- Годовой план, определяющий задачи работы на год (вторая половина 2022 – 2023 

учебного года, первая половина 2023 – 2024 учебного года) 

- Рабочие программы музыкального руководителя и воспитателей ДОО. 

 Образовательная деятельность ведётся на русском языке, в очной форме, нормативный 

срок обучения 5 лет.  

Содержание программ предусматривает решение программных образовательных задач 

как в совместной деятельности взрослого и детей, так и в самостоятельной деятельности детей, 

не только в рамках организованной образовательной деятельности, но и при проведении 

режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования, реализуется 

двигательный режим и система оздоровительных мероприятий.  

Обучение воспитанников строилось на основании Договора «Об образовании по 

образовательным программам дошкольного образования» с родителями (законными 

представителями) обучающихся. 

Численность заключенных договоров в отчетном периоде составила 23. Отчислено из 

Учреждения за 2023 год 13 воспитанников. 

Платных образовательных услуг в 2023 году Учреждение не оказывало. 

В целях оптимизации своей деятельности, организации процесса развития детей более 

систематизированным, разнообразным и интересным для самого ребенка, в 2023 году ДОУ 

активно сотрудничало с различными учреждениями и организациями социума. Социальное 

партнерство с городскими учреждениями строилось по следующим направлениям развития 

детей: 

- Социально-коммуникативному; 

- Познавательному; 

- Речевому; 

- Художественно-эстетическому; 

- Физическому. 

Учреждения социума, цель взаимодействия 

 

Формы взаимодействия 
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Муниципальное бюджетное 

образовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 39 

- формирование позитивного отношения к 

школе, консультационная помощь, 

обеспечение преемственности ступеней 

образования 

Совместные общие родительские собрания, 

взаимопосещения образовательной 

деятельности, дни открытых дверей, 

совместные праздники. 

ГБУЗ НО «Городская детская больница № 8 

г. Дзержинска 

- медицинское сопровождение развития 

воспитанников 

Осмотр детей врачами-педиатрами, узкими 

специалистами из детской поликлиники, 

прививки в соответствии с календарем. 

МБЦ «Центральная библиотечная система» 

города Дзержинска - библиотека им А.С. 

Пушкина, музей Н. Рубцова 

- формирование устойчивого интереса 

дошкольников к книге, художественной 

литературе через создание единой системы 

работы между ДОУ, библиотекой и семьей. 

- экскурсии в библиотеку, музей им. Н. 

Рубцова; 

знакомство и взаимодействие 

дошкольников с библиотекой; 

- участие в совместной образовательной 

деятельности, проектной деятельности; 

- выставки рисунков и поделок; 

- встречи и беседы в горнице; 

- совместные праздники. 

МБУ ДО Эколого-биологический центр выставка-конкурс «Чародейка зима», 

выставка – конкурс «Весенние фантазии», 

выставка-конкурс «Палитра осени» 

 

Оценка результативности взаимодействия с родителями (законными 

представителями) 

Основной задачей является осуществление современных подходов к совместной работе 

МБДОУ «Детский сад № 63» с семьей. 

Взаимодействие с родителями воспитанников осуществляется в рамках программ 

социального партнёрства с семьями, которые разработаны педагогами всех возрастных групп 

на учебный год. 

Основными формами работы с родителями являются: консультации, родительские 

собрания, индивидуальные беседы, участие в проектной деятельности, конкурсы, выставки 

анкетирование, совместное проведение праздников, развлечений, открытые просмотры 

организованной образовательной деятельности, наглядная стендовая информация, буклеты, 

совместные беседы, экологические акции, изготовление плакатов, информирование родителей 

на сайте Учреждения. 

Для сбора информации от участников образовательного процесса использовались 

следующие методы: 

- анкетирование родителей (2 раза в год) по вопросам удовлетворенностью качеством 

образования в Учреждении, по итогам анкетирования сделаны выводы о том, что 97% 

родителей удовлетворены качеством образования в ДОО; 

- дважды в год (ноябрь, май) в ДОО проводится «День открытых дверей», в ходе которых 

родители знакомятся с жизнью детского сада; присутствуют на занятиях и режимных 

моментах. 

Формируются партнерские отношения между родителями и педагогами в реализации 

проектной и исследовательской деятельности дошкольников, в проведении праздников, 

акций, собраний, мастер-классов, совместных детско-взрослых мероприятий, укрепляющих 

семейные и общественные связи. Родители являются основными социальными заказчиками 

Учреждения, поэтому взаимодействие педагогов с ними просто невозможно без учета 

интересов и запросов семьи. Для родителей во всех группах оформлены информационные 
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стенды с материалами о работе детского сада, уголки с советами специалистов. Информация 

для родителей содержится также на сайте Учреждения. Родители привлекаются к созданию 

развивающей предметно-пространственной среды в группах. 

В соответствии с годовым планом были проведены общие родительские собрания по 

темам: «Перспективы и направления развития дошкольной образовательной организации» - 

сентябрь 2023 года; «Об итогах работы за 2022-2023 учебный год» - май 2023 года. 

По результатам проверки ДОО к новому 2022-2023 учебному году комиссия составила 

акт и сделала вывод: МБДОУ «Детский сад № 63» к новому учебному году готово. 

Вывод: Образовательная деятельность МБДОУ «Детский сад № 63» строится в 

соответствии с действующими нормативными документами, направлена на реализацию 

основной образовательной программы дошкольного образования и объединение всех 

участников образовательного процесса в решении вопросов совершенствования условий для 

осуществления воспитательно - образовательного процесса, охраны жизни и здоровья 

воспитанников; защиты законных прав и интересов воспитанников; организации и проведении 

досуговых и развлекательных мероприятий для воспитанников; развития творческого 

потенциала педагогов, родителей (законных представителей) и воспитанников. 

1.2. Оценка системы управления организации 
Управление МБДОУ «Детского сад № 63» осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и уставом. 

Управление строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными 

органами управления являются: педагогический совет, общее собрание работников. 

Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующий. 

Органы управления, действующие в МБДОУ «Детского сад № 63»   

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет 

общее руководство ДОУ 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью ДОУ, в том числе рассматривает вопросы: 

− развития образовательных услуг; 

− регламентации образовательных отношений; 

− разработки образовательных программ; 

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

− материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

− аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; 

Общее 

собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

− принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с правами и 

обязанностями работников; 

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 
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В 2023 году проведено 4 заседания Педагогического совета по темам: 

1. «Создание условий для развития конструктивных способностей дошкольников в 

процессе конструктивно-модельной деятельности». 

2. «Итоги выполнения задач годового плана, образовательной программы дошкольного 

образования за   2023 учебный год». 

3. «Итоги летнего каникулярного периода. Задачи работы на  2023 учебный год». 

4. «Развитие основных движений детей с учетом их возрастных и индивидуальных 

возможностей через подвижные игры и упражнения»  

Тематические Педагогические советы способствовали уточнению и закреплению у 

педагогов знаний теоретических основ развития представлений об окружающем мире и 

формирования основ безопасного поведения детей дошкольного возраста, традиционных и 

инновационных методик, выявлению передового педагогического опыта и творческих 

способностей педагогов при разработке содержания развивающей предметно - 

пространственной среды, определению путей взаимодействия с семьями воспитанников по 

данным направлениям. 

Педагогические советы по итогам реализации основной образовательной программы 

дошкольного образования за учебный год, итогам работы в период летних каникул 

позволили определить результативность деятельности педагогического коллектива по 

реализации  ОП ДО, выявили направления работы, над которыми предстоит работать в 2023 

году для повышения эффективности и качества реализации образовательной программы 

дошкольного образования. 

Решения Педагогических советов были направлены на оптимизацию образовательной 

работы педагогов с воспитанниками, оказание методической помощи педагогам, в том числе 

по вопросу использования в образовательном процессе современных компьютерных 

технологий, обновления содержания развивающей предметно-пространственной среды 

в соответствии с ФГОС ДО. 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности детского сада. 

В 2023 году прошли 2 Общих собрания по темам:  

 Коррупционные правонарушения в муниципальных учреждениях;   

 Культура безопасности («Охрана жизни и здоровья детей», «Охрана труда и 

техники безопасности», «Противопожарная безопасность»)  

Управление педагогической деятельностью осуществляет Педагогический совет, в 

состав которого входят все педагогические работники.    

Представительным органом родительской общественности дошкольного учреждения 

является Совет родителей, который защищает законные права и интересы воспитанников, 

оказывает содействие в совершенствовании условий для осуществления образовательного 

процесса, охрана жизни и здоровья воспитанников, участвует в организации и проведении 

мероприятий.   

В 2023 году проведено 2 заседания Совета родителей:  

 Коррупционные правонарушения в государственных и муниципальных 

учреждениях;   

 Организации питания в ДОО (приготовление блюд, подача блюд, соблюдение 

допустимой температуры блюд при доставке в группы и подаче каждому ребёнку)  

 Решение Совета родителей носили рекомендательный характер для всех родителей 

Учреждения.   

Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов 

управления МБДОУ «Детский сад № 63», принятия ими решений установлены Уставом в 

соответствии с законодательством Российской Федерации.    

Действующая система управления позволяет оптимизировать управление, включить в 

пространство управленческой деятельности педагогов, работников и родителей (законных 
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представителей). Система управления обеспечивает оптимальное сочетание традиционных и 

современных тенденций.   

Вывод: Структура и механизм управления Учреждения определяют стабильное 

функционирование. Демократизация системы управления способствует развитию 

инициативы участников образовательного процесса (педагогов, родителей (законных 

представителей), воспитанников).   
1.3. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников  

В целях качественной реализации содержания ОП ДО в 2023 году велась 

целенаправленная работа по освоению содержания образовательных областей: социально-

коммуникативного, познавательного, речевого, физического, художественно-эстетического 

развития. 

Фактическое количество проведенных занятий в общем количестве занятий, 

предусмотренных рабочими программами и разработанными в соответствии с 

методическими пособиями перспективными планами по разделам образовательных областей 

и календарным учебным графиком в рамках реализации действующей образовательной 

программы дошкольного образования составила 100%. Таким образом, образовательная 

программа дошкольного образования, реализуемые в нашем учреждении, выполнены в 

полном объёме. 

Календарное планирование осуществлялось в соответствии с утвержденным шаблоном, 

в котором отражается образовательная деятельность, в том числе в режимных моментах, 

создание РППС, поддержка индивидуальности ребенка, взаимодействие с родителями 

(законными представителями). 

Реализация Программы предполагает оценку индивидуального развития детей. Данная 

оценка проводилась педагогическими работниками (воспитателями, музыкальным 

руководителем) в рамках педагогической диагностики (оценки индивидуального развития 

дошкольников, лежащей в основе дальнейшего планирования образовательной 

деятельности).  

Оценка индивидуального развития ребенка проводилась по следующим уровням оценки 

показателей: 

- показатель «сформирован» - наблюдается в самостоятельной деятельности ребёнка и 

в совместной деятельности со взрослым; 

- показатель «стадия становления» - проявляется неустойчиво, чаще при создании 

специальных ситуаций, провоцирующих его проявление: ребёнок справляется с заданием с 

помощью наводящих вопросов взрослого, даёт аналогичные примеры; 

- показатель «точка роста» - не проявляется ни в одной из ситуаций, на все предложения 

взрослого ребёнок не даёт положительного ответа, не в состоянии выполнить задание 

самостоятельно. 

Мониторинг освоения  ОП ДО (обязательная часть)  

ДОО   2 группа раннего возраста   

РЕЗУЛЬТАТЫ  

ТР  СС  СФ  

Физическое развитие  0 %   20  %      80 %   

Речевое развитие  0 %   22  %   78 %   

Познавательное развитие    %  40 %   60 %  

Социально-коммуникативное развитие  0 %   45 %   55 %   

Художественно-эстетическое развитие  0 %  8  %  92 %   

В образовательной области «Социально-коммуникативное развитие» программным 

материалом овладели 55%. Это дети, которые общаются со сверстниками во время игры, 
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правильно применяют игрушку во время игры. 45% - нуждаются в помощи педагогов. 

Показывают достаточный уровень самообслуживания. Педагогам рекомендовано продолжать 

работу с детьми через использование дидактических игр по проблеме; заинтересовывать 

детей через игровые ситуации, чтением книг с проблемными ситуациями. Использовать в 

работе с детьми дидактические игры, необходимо уделять внимание обогащению сюжета игр, 

общаться со взрослыми и сверстниками. 

В образовательной области «Познавательное развитие» программным материалом 

овладели 60 % детей, Дети, самостоятельно справились с заданиями, правильно отвечали на 

вопросы. Узнавали шар и куб, называли предметы по размеру, цвету, называли времена года. 

40% воспитанников нуждаются в небольшой помощи взрослого. С помощью наводящих 

вопросов выделяет цвет, размер, форму предметов, может установить сходства и различия 

между предметами. Педагогам рекомендовано проводить с детьми индивидуальную работу, 

используя дидактические игры, умение решать проблемные задачи необходимо уделить 

внимание формированию целостной картины мира, сенсорных эталонов и элементарных 

математических представлений, развитию конструктивных навыков, а также использовать в 

своей работе деятельность экспериментирования, которая способствует формированию у 

детей познавательного интереса, развивает наблюдательность, мыслительную деятельность. 

В образовательной области «Речевое развитие» 78 % детей программным материалом 

овладели. У детей имеется достаточный словарный запас. Дети отвечают на простые вопросы, 

договаривают фразу за взрослым, с интересом слушают произведения разных жанров, не 

испытывают затруднения при согласовании существительных и местоимений с глаголами. 22 

% овладели материалом не в полной мере. Дети отвечают на вопросы с помощью воспитателя, 

словарный запас недостаточно богатый, испытывают небольшие затруднения при 

согласовании существительных и местоимений с глаголами. Педагогам рекомендовано 

продолжать работу по формированию словаря детей, приучать слушать художественные 

произведения, формировать желание рассказывать стихи наизусть. 

В образовательной области «Художественно-эстетическое развитие» материалом 

овладели 92 % воспитанников. У детей имеется интерес к творчеству, они умеют правильно 

держать кисточку и карандаш, лепят простейшие формы, эмоционально отзываются на 

музыку, сооружают элементарные постройки по образцу. 8 % детей справляются с заданием 

при небольшой помощи взрослого. Эмоциональный отклик вызывают не все произведения, 

элементарные постройки сооружают при непосредственной помощи взрослого. 

Рекомендовано педагогам продолжать вести индивидуальную работу по формированию 

умений и навыков по изобразительной деятельности. 

В образовательной области «Физическое развитие» материалом овладели 80% 

воспитанников. Дети ориентируются в частях тела, умеют прыгать лазать, играют в игры с 

простейшим содержанием. 20 % дети ориентируются в частях тела только при помощи 

взрослого, совершает физические упражнения при поддержке педагога Педагогам 

рекомендовано продолжать уделять внимание освоению основных видов движений, 

развитию основных физических качеств, продолжать укреплять и охранять здоровье детей, 

создавать условия закаливания организма. 

ДОО   младшая группа    

РЕЗУЛЬТАТЫ  

ТР  СС  СФ  

Физическое развитие  0 %   15  %     85 %   

Речевое развитие  0 %   13  %   87 %   

Познавательное развитие  0 %  11 %   89 %  

Социально-коммуникативное развитие  0 %   11%   89 %   
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Художественно-эстетическое развитие  0 %  23  %  77 %   

 

ДОО    средняя группа    

РЕЗУЛЬТАТЫ  

ТР  СС  СФ  

Физическое развитие  0 %   15 %   85 %   

Речевое развитие  0 %   25 %   75 %   

Познавательное развитие  0 %  15 %   85 %  

Социально-коммуникативное развитие  0 %   20 %   80 %   

Художественно-эстетическое развитие  0 %  25  %  70 %   

 

ДОО     Старшая группа    

РЕЗУЛЬТАТЫ  

ТР  СС  СФ  

Физическое развитие  0 %   15 %   85 %   

Речевое развитие  0 %   17  %   83 %   

Познавательное развитие  0 %  15 %   85 %  

Социально-коммуникативное развитие  0 %   17 %   75 %   

Художественно-эстетическое развитие  0 %  25  %  75 %   

 

ДОО  Подготовительная к школе группа 

РЕЗУЛЬТАТЫ  

ТР  СС  СФ  

Физическое развитие  0 %   10 %   90 %   

Речевое развитие  0 %   15  %   85 %   

Познавательное развитие  0 %  5%   95% 

Социально-коммуникативное развитие  0 %   11 %   89 %   

Художественно-эстетическое развитие  0 %  23  %  77 %   

Мониторинг освоения ОП ДО   

(часть, формируемая участниками образовательных отношений)  

  

ДОО  Старшая группа 

РЕЗУЛЬТАТЫ  

ТР  СС  СФ  

Социально- коммуникативное 

развитие 

 0 %   12 %  88 %  

   

ДОО  Подготовительная группа   

РЕЗУЛЬТАТЫ  
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ТР  СС  СФ  

Социально- коммуникативное 

развитие 

0%   11 %  89 %  

100 % детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования 

в своей возрастной группе, однако в среднем 15% обучающихся находятся на стадии 

становления, что характеризует неустойчивость сформированных представлений: ребёнок 

справляется с заданием с помощью наводящих вопросов взрослого, даёт аналогичные 

примеры. Педагогам необходимо стимулировать воспитанников с помощью различных 

видов мотивации  к деятельности. 

Анализ заболеваемости детей в ДОО показал, что основное место в структуре общей 

заболеваемости традиционно занимают простудные заболевания. В этом учебном году, 

снизилось количество детей с простудными заболеваниями.  

Количество дней, пропущенных по болезни на одного ребенка (дето/дни)  

Заболеваемость на 

одного ребенка 

(общая) 

Заболеваемость на 

одного ребенка до 

3 лет 

Заболеваемость 

на одного ребенка 

3-7лет 

Отношение к 

городскому 

показателю в % 

Фактическая 

посещаемость по 

2023 году 

3,6 4,03 3 28,3 57 

В ДОО применяются здоровьесберегающие технологии:   

-технологии сохранения и стимулирования здоровья.   

-технологии обучения здоровому образу жизни.    

-технологии здоровьесбережения и здоровьеобогащения педагогов.   

-технологии пропаганды здорового образа жизни.   

В течение учебного года физкультурно-оздоровительная работа велась по основной 

общеобразовательной программе дошкольного образования.    

В дошкольном учреждении физкультурно-оздоровительная работа ведется в двух 

направлениях: профилактическое, оздоровительное.   

Профилактическое направление (соблюдение благоприятного микроклимата, 

оздоровительный самомассаж, закаливание, профилактика нарушений опорно-двигательного 

аппарата) способствует укреплению здоровья детей повышению иммунитета, профилактике 

простудных заболеваний.    

Оздоровительное направление (физкультурные праздники, занятия на воздухе, «Дни 

здоровья», спортивные досуги) способствует активизации двигательной деятельности, 

развитию физических качеств, укреплению мышечного тонуса, что оказывает положительное 

влияние не только на эмоциональное, но и познавательное развитие ребенка, и качественную 

подготовку его к школе.   

Большое значение в создании условий для сохранения физического и психического 

здоровья впервые поступающих в детский сад детей придаётся адаптационным мероприятиям. 

С этой целью в ДОО осуществляются комплексные медико-психолого-педагогические 

мероприятия в период адаптации. 

  В течение года воспитанники ДОО успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях 

различного уровня. 

В 2023 учебном году воспитанники ДОО активно принимали участие в городских и 

областных мероприятиях:   

Участие воспитанников в мероприятиях муниципального уровня   

 1. Городской фестиваль «Солнышко в ладошке» в номинации «Выразительное чтение» 

- 3 место. 

2. Городской конкурс «Театральные таланты» 1 место. 

3. Городской конкурс «Нарядим самую большую елку» 1,2,3 место. 

4. Городской конкурс «Новогодняя игрушка – символ г. Дзержинска» 1 место. 

      Вывод: Анализ результатов мониторинга показал, что программа усвоена детьми 

на достаточном уровне. Наилучшие показатели по образовательным областям «Социально-
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коммуникативное развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Физическое 

развитие», «Познавательное развитие». Заключает рейтинговый порядок образовательная 

область «Речевое развитие».  Наибольшие проблемы выявлены с развитием связной речи 

воспитанников.  

 Организация образовательного процесса в ДОО осуществляется в соответствии с 

годовым планированием, с образовательной программой дошкольного образования на 

основе ФГОС ДО и учебным планом. Количество и продолжительность организованной 

образовательной деятельности устанавливаются в соответствии с санитарно-гигиеническими 

нормами и требованиями. Целесообразное использование новых педагогических технологий 

(здоровьесберегающие, информационно-коммуникативные, технологии деятельностного 

типа) позволило повысить уровень освоения детьми образовательной программы. 

1.4. Организация учебного процесса. 

Организация учебного процесса в 2023 году регламентировалась образовательной 

программой дошкольного образования МБДОУ «Детский сад № 63», в которой определены 

учебный план и календарный учебный график. 

Учебный процесс осуществлялся строго в соответствии с режимом дня и расписанием 

организованной образовательной деятельности. 

В режиме дня на организацию учебного процесса выделялось определенное время в 

первой и во второй половине дня. Предельная недельная и годовая учебная нагрузка на одного 

воспитанника устанавливалась в соответствии нормам СанПиН 3.1./2.4.3598-20, учитывая 

возрастные и психофизические способности ребенка, и в соответствии с основной 

образовательной программой дошкольного образования. Единицей измерения учебного 

времени и основной формой организации учебного процесса являлась организованная 

образовательная деятельность (занятие), которая проводилась в соответствии с расписанием. 

Соблюдался максимально допустимый объем образовательной нагрузки. 

 В первой половине дня объем образовательной нагрузки в первой и второй группах 

раннего возраста не превышал 20 минут, в младшей и средней группах не превышал 30 и 40 

минут соответственно, а в старшей и подготовительной – 50 минут и 1, 5 часа соответственно. 

Во второй половине дня в старшей группе не превышал 25 минут. 

Для снятия нагрузки на обучающихся в процессе организации учебной деятельности 

проводились динамические паузы, физкультминутки, гимнастика для глаз. 

Перерывы в организации учебного процесса составляли не менее 10 минут. Учебную 

деятельность, требующую повышенной познавательной активности и умственного напряжения 

детей, педагоги организовывали в первую половину дня в соответствии с расписанием 

организованной образовательной деятельности.  

В соответствии с образовательной программой продолжительность учебной недели 

составляла 5 дней, нерабочие дни – суббота, воскресенье и праздники. Продолжительность 

календарного года – 12 месяцев (01 января 2023 г. по 31 декабря 2023 г) – 52 недели. Летние 

каникулы составили 92 дня - 13 недель. Зимние каникулы и праздничные дни составили – 3 

недели. Итого организация учебного процесса за 2023 год составила – 36 недель.  

Учебный процесс в Учреждении организован в рамках реализации образовательной 

программы дошкольного образования. Количество часов, отведенных на организованную 

образовательную деятельность, не превысило максимально допустимый объем 

образовательной нагрузки. 

В соответствии с образовательной программой учебный процесс строился с учетом 

возрастных принципов и адекватных дошкольному возрасту форм работы с детьми и был 

направлен на предоставление равных возможностей для полноценного развития и обучения 

каждого ребенка, сохраняя и укрепляя здоровье воспитанников.  

Проводимый контроль в ДОО нарушений в организации учебного процесса не выявил. 

Учебная нагрузка во всех группах выполнена в полном объеме. 
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В целях качественной реализации содержания ОП ДО в 2023 году велась 

целенаправленная работа по освоению содержания образовательных областей: социально-

коммуникативного, познавательного, речевого, физического, художественно-эстетического 

развития.  

Доля фактического количества проведенных занятий в общем количестве занятий, 

предусмотренных рабочими программами и разработанными в соответствии с 

методическими пособиями перспективными планами по разделам образовательных областей 

и календарным учебным графиком в рамках реализации действующей образовательной 

программы дошкольного образования составила 100%. Таким образом, образовательная 

программа дошкольного образования, реализуемые в нашем учреждении, выполнены в  

полном объёме. 

Содержание учебного процесса определялось целями и задачами ОП ДО «МБДОУ 

Детский сад № 63» и реализовывалось в различных видах деятельности: игровой, 

коммуникативной, познавательно-исследовательской, музыкальной, трудовой и др. При этом 

приоритетное место при организации учебного процесса отводилось игре.   

Большое внимание в ДОО уделялось физическому развитию детей, которое 

представлено  системой  физкультурно-оздоровительной работы с использованием 

здоровьесберегающих технологий, направленной на улучшение состояния здоровья детей и 

снижение заболеваемости; привлечение родителей к формированию у детей ценностей 

здорового образа жизни.   

При решении задач образовательной деятельности педагоги применяли следующие 

педагогические технологии:   

- проектная деятельность.  

В течение года реализовывались краткосрочные и долгосрочные проекты: «Новогодние 

фантазии», «Птичкин дом», «Светлый праздник – День Победы», «Папа, мама, я – спортивная 

семья», «В мире интересного»,  

- исследовательская деятельность. Исследовательская деятельность 

реализовывается, начиная с  группы раннего возраста как в образовательной деятельности, 

так и в режимных моментах, в том числе на прогулке. Темы: «Водичка- водичка», «Какого 

цвета водичка», «Волшебные краски», «Цветные льдинки» - для детей младшего 

дошкольного возраста, для детей старшего дошкольного возраста – свойства воды, снега, 

металла, сахара, воздуха, изготовление солнечных часов. 

Образовательный процесс реализовывался через совместную деятельность взрослого и 

детей (непрерывная образовательная деятельность и образовательная деятельность в 

режимных моментах) и самостоятельную деятельность детей.   

Все материалы проведенных мероприятий размещены на официальном сайте ДОУ.    

Педагогическое просвещение родителей (законных представителей) воспитанников 

осуществляется через групповые уголки для родителей, папки передвижки, стенды, беседы, 

консультации, родительские собрания и с помощью современных средств информатизации 

(сайт и электронная почта ДОО).   

В течение года оформлялись тематические выставки творческих работ детей и 

взрослых: «Огородные фантазии», «Зимние забавы», «Покормите птиц зимой» 

«Безопасность».    

 Освоение Программы не сопровождалось проведением промежуточных аттестаций и 

итоговой аттестации обучающихся.   

Воспитательная работа 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ состава 

семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 
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Состав семьи Количество семей 

80 

Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Полная 71 89% 

Неполная с матерью 9 11% 

Неполная с отцом 0 0 

Оформлено опекунство 0  0 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 29 36 % 

Два ребенка 40  50 % 

Три ребенка и более 11 14% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей и 

родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после 

зачисления в ДОО. 

Вывод: Содержание учебного процесса в ДОО организовано в соответствии с 

требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и направлено 

на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей 

для полноценного развития каждого ребёнка. 

1.5. Востребованность выпускников ДОУ 

 В мае 2023 года педагоги ДОО проводили диагностику воспитанников подготовительной 

группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности в 

количестве 20 человек. Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к 

учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией 

(удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и 

осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя 

остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение 

следующего, возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, 

темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

В 2023 году количество выпускников составило 20 человек.  

Все 20 выпускников поступили в общеобразовательные школы города (100%).  

Информация о выпускниках ДОО 2023 года:  

Количество 

выпускников  

№ общеобразовательной организации  

2 №22  

13 №39  

1  №29 

1 №71 

1 №12 

1 №40 

1 №17 

Вывод: учителя школы отмечают, что у выпускников 2023 года достаточно сформирована 

учебно-познавательная мотивация, дети проявляют желание учиться и узнавать новое. У 

обучающихся на высоком уровне сформирована интеллектуальная сфера. Выпускники умеют 

анализировать, сравнивать, обобщать, рассуждать, классифицировать, у них развита 
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способность осознанно воспринимать новую для них информацию. Достаточно развита мелкая 

моторика рук. Выявлены небольшие проблемы в сформированности произвольности 

поведения.  

Выпускники учреждения востребованы, что свидетельствует о качестве подготовки к 

школе. 

  

1.6. Оценка кадрового обеспечения 

Педагогические кадры ДОО обеспечивают охрану жизни и укрепление физического и 

психического    здоровья детей, обеспечивают познавательное, речевое, социально- 

коммуникативное, художественно-эстетическое, физическое развитие детей. Обеспечивают 

взаимодействие с семьями для обеспечения полноценного развития детей.     

Детский сад укомплектован кадрами полностью. Педагоги постоянно повышают свой 

профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе методических объединений, 

знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений. Все это в 

комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении 

качества образования и воспитания дошкольников. 

 В ДОУ работают воспитатели и специалисты: старший воспитатель – 0,5 ст., 

музыкальный руководитель (внешний совместитель), воспитатель- 6 чел. 

ДОУ укомплектовано кадрами в соответствии со штатным расписанием.    

Анализ педагогов по категориям: 

 Категория    Количество 

педагогов    

%    

С высшей категорией     5 83 

С 1 категорией     1 17 

 

Анализ педагогов по образованию:     

Образование      Количество педагогов    %    

Высшее    3 50   

Среднее 

профессиональное  

 3 50   

Дифференциация по стажу:   

Учебный год    До 5 лет    6 до 10 лет    От 11 до 20 лет    Свыше 21 лет   

   

На 01.09.23 0    0     1 17%   2   33   %    3   50%    

  

Воспитатели и специалисты ДОО обладают системой знаний и умений для успешной 

реализации профессиональной педагогической деятельности. Большинство педагогов 

испытывают потребность в постоянном профессиональном росте, постоянно следят за 

передовым опытом в своей сфере деятельности, стремятся внедрить его с учетом 

изменяющихся образовательных потребностей населения и общества. Постоянно занимаются 

самообразованием и анализом своей деятельности, имеют чувство перспективы, прогнозируют 

свою деятельность.   

Курсовая подготовка педагогов  
В 2023 году КПК   прошел 1 педагог:  

«Современные подходы к содержанию и организации образовательного процесса в 

условиях введения ФГОС ДО и ФОП ДОО» 72 ч, 2023 г  

В 2023 году педагоги ДОУ приняли участие: 

− в межрегиональной научно-практической конференции «АООП ДО»; 

− III межрегиональном форуме педагогов дошкольных образовательных организаций; 
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− работе межрегионального семинара-практикума «Развитие профессиональных компетенций 

педагога дошкольной образовательной организации в условиях реализации ФГОС»; 

− межрегиональной научно-практической конференции «Федеральные государственные 

образовательные стандарты: новое качество образования». 

Система методической работы ДОО.  

Система методической работы внутри ДОО осуществлялась через:  

 Открытые просмотры ООД, режимных моментов;  

 Мастер-классы для воспитателей («Применению интерактивной среды в ОД: 

интерактивного стола, интерактивной доски, тайч панели»); 

  Семинары («Проведение подвижных, спортивных игр и упражнений на открытом 

воздухе», Взаимодействие детского сада и семьи в соответствии с ФГОС ДО») 

  Консультации («Особенности нового Порядка аттестации педагогических кадров», 

«Изменение в дошкольном образовании в 2023 году: ФОП ДО», «Требования к 

профессиональной компетентности педагогов ДОО в условиях введения ФОП ДО», 

«Социально-коммуникативное развитие дошкольников», «Подбор физических упражнений на 

прогулке для ослабленных детей», «Взаимодействие воспитателя и специалистов ДОО») 

 Смотр –конкурсы («Лучший физкультурный уголок ДОО»). 

Важным фактором повышения профессионального уровня педагогов является 

самообразование. Педагоги ДОО совершенствуют своё педагогическое мастерство через 

индивидуальное изучение методических тем, выбранных в начале учебного года. 

Самообразование каждого педагога представлено в Программах по саморазвитию.  

С результатами работы над темой по самообразованию педагоги выступали на семинарах, 

конференциях разного уровня, в том числе на педагогических советах ДОО.   

Сведения о награждении педагогических работников  

В 2023 году были награждены: воспитатель Долбилина Н.Е.  -   почетной грамотой МОНО   

Вывод: Таким образом, анализ профессионального уровня педагогов позволяет сделать 

выводы о том, что коллектив ДОУ сплоченный, квалифицированный, имеет достаточный 

уровень педагогической культуры, стабильный, работоспособный. Высокий 

профессиональный уровень педагогов позволяет решать задачи воспитания и развития. 

    Вывод: Составленный план прохождения повышения квалификации реализован 

педагоги: ДОО имеют 100% курсовую подготовку, повышают профессиональную 

компетенцию.  Разработан план прохождения педагогами аттестации. Кадровое обеспечение 

способствовало качественной реализации ОП ДО. 

 Однако, необходимо активизировать работу по участию педагогов в конференциях, ГМО, 

в конкурсах Всероссийского и Международного уровня для раскрытия их познавательного и 

творческого потенциала. 

1.7. Оценка учебно – методического и библиотечно-информационного обеспечения  

Методическое обеспечение соответствует ОП ДО МБДОУ «Детский сад № 63», ФГОС 

ДО к условиям реализации основной образовательной программы дошкольного образования. 

По всем реализуемым программам в ДОУ имеет достаточное методическое обеспечение: 

укомплектованность методической литературой, учебно-наглядными пособиями и 

материалами.  

В ДОО имеется методическая литература по направлениям развития дошкольников: 

социально-коммуникативное, физическое, познавательное, речевое, художественно-

эстетическое в соответствии с ОП ДО; научно-методическая литература, теория и методика 

организации деятельности дошкольников.  

Своевременно приобретается новое методическое обеспечение, соответствующее ФГОС 

ДО. На сайте ДОО имеются ссылки на порталы информационных образовательных ресурсов.  

В ДОО создана картотека методической и художественной литературы.   

В фонде периодической литературы есть подписные издания для педагогов: «Ребенок в 

детском саду», «Управление ДОУ» «Дошкольное воспитание». 
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 В ДОО имеется библиотека методической литературы для педагогов и художественная 

литература для чтения дошкольникам (сказки, стихи, рассказы отечественных и зарубежных 

писателей, хрестоматии), научно-популярная литература (атласы, энциклопедии, плакаты и 

т.п.), репродукции картин, иллюстративный материал, дидактические пособия 

демонстрационный и раздаточный материал.   

  Библиотечный фонд  ДОУ в 2023 году был пополнен методическими пособиями: 

 Чеменёва А.А., Мельникова А.Ф., Волкова В.С. Парциальная программа рекреационного 

туризма для детей старшего дошкольного возраста «Весёлый рюкзачок». 

  Чеменева Сценарии образовательной деятельности по дошкольному рекреационному 

туризму 5-6 лет (Русское слово) 

  Чеменева Сценарии образовательной деятельности по дошкольному рекреационному 

туризму 6-7 лет (Русское слово) 

Н.В.Нищева «Звуковая культура речи и подготовка к обучению грамоте в 

общеразвивающих группах ДОО на основе ФОП. С 3 до 7 лет» 

Шорыгина Беседы о хорошем и плохом поведении   

Шорыгина Беседы о характере и чувствах. Метод.рекомендации   

Шорыгина Детям о самом важном. Наша родина Россия. Беседы и сказки для детей   

Шорыгина Беседы о степи и лесостепи   

Шорыгина Беседы о Дальнем Востоке   

Шорыгина Беседы о русском Севере   

Шорыгина Беседы о русском лесе 0+ (Сфера) 

 Шорыгина Беседы о субтропиках и горах   

Шорыгина Беседы о пустыне и полупустыне   

 Шорыгина Беседы о тайге и ее обитателях   

Оборудование и оснащение достаточно для реализации образовательных программ. В 

методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной 

деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен техническим и компьютерным 

оборудованием. 

Информационное обеспечение ДОО включает: 

− информационно-телекоммуникационное оборудование –ноутбуки – 2 шт.; 

− программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, Интернет-

ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

В ДОО учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 

организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных 

программ. 

 Вывод:  Учебно-методическое обеспечение МБДОУ «Детский сад № 63» соответствует 

реализуемой  ОП ДО и обеспечивает образовательную деятельность. Педагоги имеют 

возможность пользоваться фондом учебно-методической литературы. 

1.8. Оценка материально-технической базы  

В ДОУ сформирована материально-техническая база для реализации образовательных 

программ, жизнеобеспечения и развития детей. В детском саду оборудованы помещения: 

− групповые помещения – 4; 

− кабинет заведующего – 1; 

− музыкально- физкультурный зал – 1; 

−  пищеблок – 1; 

− медицинский кабинет – 1; 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

В ДОО созданы необходимые условия, обеспечивающие полноценное развитие личности 

детей во всех основных образовательных областях, которые:  

- гарантируют охрану и укрепление физического и психического здоровья детей;   
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- обеспечивают эмоциональное благополучие детей;   

- способствуют профессиональному развитию педагогических работников;   

- создают условия для развивающего вариативного дошкольного образования;   

- создают условия для участия родителей (законных представителей) в образовательной 

деятельности.   

Физкультурно-

оздоровительные объекты  
• Прогулочные площадки  

• Спортивная площадка  

• Физкультурно –музыкальный  

  

Культурообразующие объекты  • Цветник  

• Эколого-развивающий центр  

ИКТ-объекты  • Ноутбук (5 шт.)  

• Компьютер (2 шт.)  

• Многофункциональное устройство (2 шт.)  

• Мультимедийная установка (3 шт.)  

• Электронная почта  

• Сайт ДОО  

 Оборудование помещений  соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам 

и  нормативам. Развивающая предметно-пространственная среда содержательно 

насыщена, полифункциональна, трансформируема, вариативна, доступна и безопасна, 

имеет необходимый уровень оборудования.  

 Материально-техническое обеспечение для проведения занятий с воспитанниками 

Оценка материально-технического оснащения детского сада при проведении занятий 

с воспитанниками выявила следующие трудности:  

- для полноценной (качественной) организации и проведения занятий в 

дистанционном формате отсутствует стабильное и устойчивое интернет- соединение; 

За отчётный период произведены следующие работы по укреплению материально -

технической базы: 

-            Капитальный ремонт кровли хоз. блока    

Ремонтные работы и благоустройство:     

- Покраска стен во второй группе раннего возраста     

- Замена пластиковых окон во второй группе раннего возраста в количестве 6 штук. 

- Покраска стен в раздевалке старшей-подготовительной к школе группы, 

- Замена дверей в медицинском кабинете, кабинете заведующего  

За счет субвенций на образование приобретено: 

  

№   

п\п 

Наименование товара Сумма 

1 Стулья детские 73 348,00 

2 БУМ «Змейка» 14 000,00 

3 Методическая литература 14 980,60 

 ИТОГО 102 328,00 

За счет фонда поддержки территории (средства депутатов) приобретено: 

Из фонда поддержки территории (средства депутатов) было выделено 469 429,59 рублей. 

Выводы: Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и 
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организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, 

требованиям охраны труда. 

1.9. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В ДОО функционирует внутренняя система оценки качества образования, которая 

определяется по трем показателям соответствия требованиям федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования:  

 Реализация требований, действующих нормативных правовых документов;  

 Результаты освоения образовательных программ дошкольного образования;  

 Соответствие условий реализации образовательных программ дошкольного 

образования.  

Контроль за образовательной работой 

Направление Вид контроля Срок Ответственный 

Мониторинг заболеваемости 

воспитанников ДОО 

(«Оценка образовательной 

деятельности») 

Сравнительный  В течение 

года 

Заведующий ДОО 

Старший 

воспитатель 

Педагогический мониторинг 

развития детей в соответствии с 

планируемыми результатами 

освоения ООП ДО («Оценка 

содержания и качества подготовки 

обучающихся») 

Плановый Май  Старший 

воспитатель 

 

План оперативного контроля по вопросам организации питания: 

Вопросы контроля Сроки Цель Объекты Контролирующие 

лица 

1.  Доставка и 

транспортировка 

продуктов питания  

Ежедневно Качество и 

сертификация 

поставляемых 

продуктов 

питания 

Пищеблок Заведующий 

 Завхоз 

2. Хранение 

продуктов питания 

на складе  

Еженедельно Соблюдение 

санитарных 

требований 

Пищеблок, 

складское 

помещение 

Заведующий 

 Завхоз 

3. Санитарное 

состояние 

помещений ДОО 

1 раз в месяц Выполнение 

санитарных 

норм и правил 

Групповые, 

дополнительн

ые 

помещения 

ДОО 

Заведующий 

 

4.  Выдача пищи с 

пищеблока, качество 

приготовления 

Ежедневно Выполнение 

санитарно-

гигиенических 

норм 

Пищеблок Заведующий  

5. Организация 

питания 

воспитанников 

Ежедневно Выполнение 

норм питания, 

санитарно-

гигиенических 

норм, 

соблюдение 

режима 

Все группы Заведующий 

Старший 

воспитатель 

Внутренний контроль осуществляется в виде плановых или оперативных проверок. 

Контроль в виде плановых проверок осуществляется в соответствии с утверждённым годовым 
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планом, графиком контроля на месяц, который доводится до членов педагогического 

коллектива. Результаты внутреннего контроля оформляются в виде справок, актов, отчётов, 

карт наблюдений. Итоговый материал содержит констатацию фактов, выводы и, при 

необходимости, предложения. Результаты контроля заносятся в журнал контроля. По итогам 

контроля в зависимости от его формы, целей и задач, а также с учётом реального положения 

дел проводятся заседания педагогического совета и административные совещания.   

Мониторинг предусматривает сбор, системный учёт обработку и анализ информации об 

организации и результатах образовательной деятельности для эффективного решения задач 

управления качеством.  На основании приказа заведующей ДОО по результатам мониторинга    

устанавливаются сроки устранения недостатков, поощрения педагогов.  

В конце учебного года было проведено анкетирование о степени удовлетворенности 

родителей качеством деятельности МБДОУ «Детский сад № 63». Результаты анкетирования 

показали, что 98 % родителей удовлетворены качеством образовательных услуг. Родители 

отметили:  

-высокую компетентность педагогов и специалистов ДОО (99% опрошенных);   

-создание комфортных, оптимальных и безопасных условий для каждого ребенка (94% 

опрошенных);   

-наличие у детей необходимых знаний и умений, соответствующих возрасту (97% 

опрошенных);   

-создание условий для раскрытия способностей каждого ребенка, удовлетворения его 

познавательных интересов и разумных потребностей (95%) 

 Внутренняя система оценки качества образования ДОО 

Внутренняя система оценки качества образования ДОО организуется в соответствии 

с Положением о мониторинге качества образования Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 63» и перечня обязательной 

информации, подлежащей мониторингу в МБДОУ «Детский сад № 63»:  

        Контроль в виде плановых проверок осуществляется в соответствии с утверждённым 

годовым планом, графиком контроля на месяц, который доводится до членов 

педагогического коллектива. Результаты внутреннего контроля оформляются в виде 

справок, актов, отчётов, карт наблюдений. Итоговый материал содержит констатацию 

фактов, выводы и, при необходимости, предложения. Результаты контроля заносятся в 

журнал контроля. По итогам контроля в зависимости от его формы, целей и задач, а также 

с учётом реального положения дел проводятся заседания педагогического совета и 

административные совещания.  

        Мониторинг предусматривает сбор, системный учёт обработку и анализ информации 

об организации и результатах образовательной деятельности для эффективного решения 

задач управления качеством. На основании приказа заведующей ДОО по результатам 

мониторинга устанавливаются сроки устранения недостатков, поощрения педагогов.  

Мониторинг состояния  системы мониторинга качества дошкольного 

образования проводится в соответствии с показателями: 

 

№ 

п/п 

 

Показатель  

Первичные данные Критерии оценки 

Единица 

измерения 

Значе

ние 

Индикаторы по 
показателю 

Максима 

льный балл 

1 Качество образовательных программ дошкольного образования 
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1.1 

Разработка и 

реализация 
образовательных 

программ дошкольного 

образования, 

соответствующих 

требованиям ФГОС ДО 

к структуре и 

содержанию 

образовательных 

программ дошкольного 

образования 

да/нет да да – 2 балла 

нет – 0 баллов 

2 

 

 

1.2. 

Наличие в ДОО 

разработанных 

программ (парциальных 

программ, ДООП), 

имеющих экспертное 

заключение 
(разного уровня) 

да/нет нет да – 2 балла 

нет – 0 баллов 

0 

2 Качество содержания образовательной деятельности в дошкольных 
образовательных организациях 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.1 

Содержание 
образовательной 
программы ДО 

обеспечивает развитие 

личности в 

соответствии с 

возрастными и 

индивидуальными 

особенностями детей по 

следующим 

компонентам: 

социально- 

коммуникативное 

развитие; 

познавательное 

развитие;  

речевое  развитие; 

художественно-

эстетическое развитие;  

физическое развитие 

да /нет да да – 2 балла 

нет – 0 баллов 

2 

 

2.2 

Наличие 

стажировочных 

площадок по основным 

направлениям 

образовательной 

деятельности ДОО 

да/нет нет да – 1 балла 

нет – 0 баллов 

0 

 

2.3. 

Наличие 

инновационных 

площадок по основным 

направлениям 

образовательной 

да/нет нет да – 1 балла 

нет – 0 баллов 

0 
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деятельности ДОО 

 

 

2.4 

Наличие разработанных 

в ДОО методических 

материалов по 

основным 

направлениям 

образовательной 

деятельности, имеющих 

экспертное заключение 

да/нет нет да – 1 балла 

нет – 0 баллов 

0 

 

 

 

2.5 

Наличие обобщенного 

в процессе аттестации 

на высшую 

квалификационную 

категорию 

педагогического опыта 

по реализации 

образовательных 
областей 

да/нет да да – 1 балла 

нет – 0 баллов 

1 

 

 

2.6 

Наличие методических 

материалов по 

дошкольному 

образованию, 

победивших в 

конкурсах различного 

уровня 

да/нет  да муниципальный 

уровень -1 балл 

региональный 

уровень -1,5 балла 
федеральный 

уровень -2 балла 

2 

 

2.7 

Участие в 
муниципальных 

проектах, конкурсах по 
вопросам дошкольного 
образования 

да/нет да да – 1 балла 

нет – 0 баллов 

0 

 

2.8 

Участие в 

региональных проектах 

по вопросам 

дошкольного 
образования 

да/нет да да – 1,5 балла 

нет – 0 баллов 

0 

 

2.9 

Участие в федеральных 

проектах по вопросам 

дошкольного 

образования 

да/нет нет да – 2 балла 

нет – 0 баллов 

0 

3 Качество образовательных условий в дошкольных образовательных 

организациях 

3.1 Создание условий для 

детей с ОВЗ/ детей- 

инвалидов 

да/нет да да - 2 балла  

частично -1 балл, 
нет – 0 баллов 

1 
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3.1.1 Реализация 

адаптированных 

образовательных 

программ дошкольного 

образования, 

соответствующие 

требованиям ФГОС ДО 

к структуре и 

содержанию 

образовательных 

программ дошкольного 

образования (с учетом 

заключения ПМПК 
и/или ИПРА) 

да/нет нет да – 2 балла 

нет – 0 баллов 

0 

3.1.2 Наличие специалистов 

соответствующего 

профиля для 

реализации 

образовательных задач 

с детьми с ОВЗ/детьми- 
инвалидами 

да/нет нет да – 1 балла 

нет – 0 баллов 

0 

3.2 Кадровые условия 

3.2.1 

Кадровые условия ДОО 
соответствуют 

требованиям ФГОС ДО 

да/нет да да – 2 балла 

нет – 0 баллов 

2 

3.2.2 

Обеспечение ДОО 

педагогическими 

кадрами 

да/нет да да – 1 балла 

нет – 0 баллов 

1 

3.2.3 

Доля педагогических 
работников, 

аттестованных на 

первую / высшую 

квалификационную 
категорию 

% от общего 

количества 

педагогических 

работников 

91% 100% - 2 балла, 
более 70% - 1 балл 

2 

3.2.4 Доля педагогических 

работников высшей 

квалификационной 

категории 

% от общего числа 

педагогов не менее 

22 % 

67% да – 1 балла 

нет – 0 баллов 

1 

3.2.5 Доля педагогических 

работников, 

прошедших курсы 

повышения 

квалификации по 

актуальным вопросам 

дошкольного 

образования за 

последние 3 года 

не менее  

100 % 

100% да – 1 балла 

нет – 0 баллов 

1 
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3.2.6 Доля педагогических 

работников, 
повысивших 

профессиональные 

компетенции по 
основным 

направлениям 
достижения 

необходимого качества 
дошкольного 
образования в ДОО 

не менее 10% 
педагогических 

работников ДОО 

18% да – 1 балла 

нет – 0 баллов 

1 

3.2.7 Доля педагогических 
работников с высшим 

образованием 

не менее 50% 52% да – 1 балла 

нет – 0 баллов 

1 

3.2.8 Наличие 

педагогических 

работников ДОО 

принимавших участие в 

конкурсах 

профессионального 

мастерства разного 

уровня 

да/нет да муниципальный 

уровень-1 балл 

региональный 

уровень -1,5 балла 

федеральный уровень 

– 2 балла 

2 

3.3 Соответствие 

развивающей 

предметно- 

пространственной среды 

(предметно-

пространственная среда 

группового помещения) 

требованиям ФГОС ДО 

не менее  

100 % 

100% да – 1 балла 

нет – 0 баллов 

1 

3.4 Соответствие психолого-

педагогические условий 
требованиям ФГОС ДО 

не менее  

100 % 

100% да – 2 балла 

нет – 0 баллов 

2 

3.5. Наличие 
информационного 
обеспечения в ДОО 

да/нет да да – 1 балла 

нет – 0 баллов 

1 

4. Качество взаимодействия ДОО с семьей 

4.1 Организация 
взаимодействия ДОО с 
семьей 

% от общего 

количества 

родителей 

(законных 

представителей) 

воспитанников 

100% 100% - 2 балла, 

более 50% - 1 балл, 

менее 50% - 0 баллов 

2 

4.2 Наличие нормативно- 

правовых документов, 

регламентирующих 

взаимодействие с 
семьями воспитанников 

да/нет да да – 1 балла 

нет – 0 баллов 

1 
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4.3 Размещение на 

официальном сайте ДОО 

разделов по 

взаимодействию с 

семьями 

воспитанниками 

да/нет да да – 1 балла 

нет – 0 баллов 

1 

4.4 Доля родителей, 

участвующих в 

образовательной 

деятельности ДО 

% от общего 

количества 

родителей 

(законных 

представителей) 

воспитанников 

78% 100% - 2 балла, 

более 50% - 1 балл, 

менее 50% - 0 баллов 

1 

4.5 Удовлетворенность 
родителей качеством 
дошкольного 
образования 

не менее 80 % 

положительных 

отзывов по 

результатам 

анкетирования и 

интерактивных 

опросов 

82% более 80% - 2 балла 

менее 80%- 0 баллов 

2 

4.6 Наличие 

индивидуальной 
поддержки развития 

детей в семье 

% родителей 

(законных 

представителей) 

детей, получивших 

консультационную 

помощь по 

вопросам 

дошкольного 

образования детей

  в семье 

73% 100% - 2 балла, 

более 50% - 1 балл, 

менее 50% - 0 баллов 

1 

5 Здоровье, безопасность, качество услуг по присмотру и уходу 

5.1 Создание условий по 

обеспечению здоровья, 

безопасности и 

качеству услуг по 

присмотру и уходу за 

детьми 

да/нет да да – 2 балла 

нет – 0 баллов 

2 

5.2 Организация и участие 

участников 

образовательного 

процесса в 

мероприятиях по 

сохранению и 

укреплению здоровья 

да/нет да да – 1 балла 

нет – 0 баллов 

1 

5.3 Уровень заболеваемости 

воспитанников ДОО 

да/нет да да (ниже городских 

показателей) - 1 балл 

нет (выше городских 

показателей 

заболеваемости)- 0 

баллов 

1 
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5.4 Организация 

систематического 

наблюдения 

(мониторинга) за 

состоянием здоровья 

воспитанников, с учетом 

потребностей, 

возможностей и 

состояния здоровья 

да/нет да да – 1 балла 

нет – 0 баллов 

1 

5.5 Обеспечение 

участников 

образовательного 

процесса полноценным 

рациональным 

сбалансированным 

питанием с учетом 

потребностей 

воспитанников и 

рекомендаций 

родителей (ограничений 

в питании). 

да/нет да да – 1 балла 

нет – 0 баллов 

1 

6. Качество управления в дошкольной образовательной организации 

6.1 Наличие у 

руководителя ДОО 

требуемого качества 

профессиональной 

подготовки 

да/нет да да – 2 балла 

нет – 0 баллов 

2 

6.2 Наличие в ДОО 

программы развития 

да/нет да да – 2балла 

нет – 0 баллов 

2 

6.3 Повышение 
руководителем ДОО 
управленческих 
компетенций по 
вопросам повышения 
качества   дошкольного 
образования 

да/нет да да – 1 балла 

нет – 0 баллов 

1 

6.4 Организация и участие в 

мероприятиях 

(конференциях, 

совещаниях, форумах), 

посвященных вопросам 

качества дошкольного 

образования 

да/нет да да – 1 балла 

нет – 0 баллов 

0 

6.5 Наличие внутренней 
системы оценки качества 
образовательной 
деятельности в ДОО 
(функционирует 
ВСОКО) 

да/нет да да – 1 балла 

нет – 0 баллов 

1 
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             Вывод: Система внутренней оценки качества образования функционирует в 

соответствии с требованиями действующего законодательства, созданная система работы 

ДОО позволяет максимально удовлетворять потребность и запросы родителей.  

        Таким образом, на основе самообследования  деятельности Учреждения, 

представленной в аналитической части отчёта, можно сделать вывод, что в МБДОУ 

«Детский сад № 63» созданы необходимые условия  для образования, социализации и 

индивидуализации  воспитанников. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

  

 

N п/п   Показатели   Единица 

измерения  

1.   Образовательная деятельность     

1.1   Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе:   

81 человек  

1.1.1   В режиме полного дня (8 - 12 часов)   81 человек  

1.1.2   В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)   0 человек  

1.1.3   В семейной дошкольной группе   0 человек  

1.1.4   В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации   

0 человек  

1.2   Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет   23 человек  

1.3   Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет   58 человек  

1.4   Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода:   

81 человека 

100 %  

1.4.1   В режиме полного дня (8 - 12 часов)   81 человек 100 

%  

1.4.2   В режиме продленного дня (12 - 14 часов)   0 человек  

0 %  

1.4.3   В режиме круглосуточного пребывания   0 человек  

0 %  

1.5   Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги:   

0 человек  

0 %  

1.5.1   По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии   

0 человек  

0 %  

1.5.2   По освоению образовательной программы дошкольного 

образования   

0 человек  

0 %  

1.5.3   По присмотру и уходу   0 человек  0 

%  

1.6   Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника   

28,3   

дето/дней   
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1.7   Общая численность педагогических работников, в том числе:   6 человек  

1.7.1   Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование   

3 человек    

50 %  

1.7.2   Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля)   

3 человек      

50 %  

1.7.3   Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование   

3 человек     

50 %  

1.7.4   Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля)   

3 человек   

50 %  

1.8   Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности педагогических 

работников, в том числе:   

6 человек     

100%  

1.8.1   Высшая   5 человек   

83 %  

1.8.2   Первая   1 человек     

17 %   

1.9   Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет:   

человек %  

1.9.1   До 5 лет    0 человека/   

0 %     

1.9.2   Свыше 30 лет     1 человек /   

25%    

1.10   Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 

лет   

 1 человека /   

25  %    

1.11   Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 

лет   

0 человек /    

 0 %    

1.12   Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников   

6 человек 

100 %  

1.13   Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно- хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников   

6 человек   

100 %  

1.14   Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации   

1/ 13 
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1.15   Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников:   

  

81.15.1   Музыкального руководителя   Да  

1.15.2   Инструктора по физической культуре   нет 

1.15.3   Учителя-логопеда   нет  

1.15.4   Логопеда   нет  

1.15.5   Учителя-дефектолога   нет  

1.15.6   Педагога-психолога   нет 

2.   Инфраструктура     

2.1   Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника   

5  кв. м  

2.2   Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников   

180,50 кв. м  

2.3   Наличие физкультурного зала   Да  

2.4   Наличие музыкального зала   Да  

2.5   Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников 

на прогулке   

  Да  

  

  


